
 

 

 

STATUT 

 

Zespołu Szkół i Przedszkola im.  ks.  prof.  Józefa Tischnera 

w Domosławicach 

 

Tekst jednolity 

 

 

 

Rozdział 1 

Informacje  o zespole 

 

§ 1 

 

1. W skład Zespołu Szkół i Przedszkola wchodzą: 

1) Przedszkole 

2) Ośmioletnia szkoła podstawowa  

3) Szkoła muzyczna I stopnia 

 

§ 2 

1. Nazwa Zespołu brzmi: Zespół Szkół i Przedszkola im. ks. prof. Józefa Tischnera w 

Domosławicach 

2. Siedzibą Zespołu jest budynek szkoły położony w Domosławicach nr 24, gmina 

Czchów. 

3. Nazwy szkół wchodzących w skład Zespołu brzmią: 

1)  Publiczna Szkoła Podstawowa  im. ks. prof. Józefa Tischnera w Domosławicach w 

Zespole Szkół i Przedszkola im. ks. prof. Józefa Tischnera  w Domosławicach 

2) Publiczne Przedszkole im. ks. prof. Józefa Tischnera w Domosławicach w Zespole 

Szkół i Przedszkola im. ks. prof. Józefa Tischnera w Domosławicach 

3)  Szkoła Muzyczna I stopnia  im. ks. prof. Józefa Tischnera w Domosławicach w 

Zespole Szkół i Przedszkola im. ks. prof. Józefa Tischnera w Domosławicach 

 

§ 3 

 

1.Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Czchów, a organem sprawującym nadzór 

pedagogiczny – Małopolski Kurator Oświaty oraz Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego - Centrum Edukacji Artystycznej. 

2.Zadania organu prowadzącego regulują odrębne przepisy. 

 

§ 4 

 

1.Obwód Szkoły Podstawowej w Domosławicach określają odrębne uchwały Rady  

Miejskiej. 

2.W Zespole obowiązuje pięciodniowy tydzień pracy. Zajęcia dydaktyczne odbywają się na 

jedną zmianę. 

3.Czas rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw i ferii określają odrębne 

przepisy. 

 



 

§ 5 

 

1. Ilekroć  w dalszej treści Statutu jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) Zespole – należy przez to rozumieć Zespół Szkół i Przedszkola im. ks. prof. 

Józefa Tischnera w Domosławicach, 

2) Szkole Podstawowej (skrót: SP – należy przez to rozumieć Publiczną Szkołę 

Podstawową im. ks. prof. Józefa Tischnera w Zespole Szkół i Przedszkola w 

Domosławicach, 

3) Przedszkolu – należy przez to rozumieć Publiczne Przedszkole im. ks. prof. 

Józefa Tischnera w Zespole Szkół i Przedszkola w Domosławicach, 

4) Szkole Muzycznej I stopnia – należy przez to rozumieć Szkołę Muzyczną I 

stopnia im. ks. prof. Józefa Tischnera w Zespole Szkół i Przedszkola w 

Domosławicach 

5) Ustawie – należy  przez to rozumieć ustawę  z dnia 14 września 2016 r. 

Przepisy wprowadzające ustawę Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60), 

Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. 2016 r., poz. 

1943 z późn.zm.), Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 

marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i 

publicznych przedszkoli (Dz.U. 2017r. Poz. 649), Rozporządzenie Prezesa 

Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki 

prawodawczej” (Dz.U. 2016 r. poz. 283 z późn. zm.),  Ustawę z 14 grudnia 

2016 r. Prawo oświatowe – (Dz.U. 2017 poz.   59 ze zm.) oraz Rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego 

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1389 [ weszło w życie 1 września 2020 r. ] Art. 108a ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.) w 

zw. z art. 68 ust. 1 pkt 6 - doprecyzowanie zasad realizacji zadania dyrektora 

szkoły (placówki) – zapewnianie bezpiecznych warunków zajęć i pracy 

6) Statucie – należy przez to rozumieć  Statut Zespołu Szkół i Przedszkola im. ks. 

prof. Józefa Tischnera w Domosławicach oraz statuty poszczególnych 

jednostek wchodzących w strukturę organizacyjną ZSiP w Domosławicach.   

7) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorządu Uczniowskiego i 

Radzie Rodziców – należy przez to rozumieć organy działające w Zespole, 

8) uczniach i rodzicach – należy przez to rozumieć  uczniów  i rodziców 

wszystkich jednostek wchodzących w skład Zespołu, 

9) wychowawcy – należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej 

opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Zespole, 

10) organie prowadzącym Zespół – należy przez to rozumieć Gminę Czchów, 

11) organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem – należy przez to 

rozumieć Kuratora Oświaty w Krakowie, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego, Centrum Edukacji Artystycznej. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

Rozdział 2 

Cele i zadania  zespołu 

 

§ 6 

 

1. Zadaniem zespołu jest: 

1) zapewnienie warunków realizacji statutowych celów i zadań szkół wchodzących w 

skład zespołu; 

2) zarządzanie obiektami szkół wchodzących w skład zespołu; 

3) organizowanie wspólnej obsługi administracyjno - finansowej szkół 

4) prowadzenie polityki kadrowej służącej poprawie jakości pracy szkół wchodzących w 

jego skład. 

 

§ 7 

 

1. Zespół Szkół realizuje cele i zadania  określone  w Ustawie oraz przepisach 

wykonawczych wydanych na jej podstawie, koncentrując  się  na sprawowaniu funkcji 

wychowawczych, edukacyjnych i opiekuńczych. 

2. Placówki oświatowe wchodzące w skład zespołu szkół stwarzają warunki do 

komplementarnego rozwoju uczniów, uwzględniając  ich  indywidualne  

zainteresowania i potrzeby, a także ich możliwości psychofizyczne. 

3. Rodzice i nauczyciele, na zasadach  określonych  w Statucie, współdziałają ze sobą w 

sprawach wychowywania oraz kształcenia dzieci i młodzieży. 

 

§ 8 

 

1. Zespół Szkół wspomaga wychowawczą rolę rodziny poprzez kształtowanie środowiska 

wychowawczego sprzyjającego realizacji celów i zasad określonych w Ustawie i przepisach 

do niej wykonawczych, statucie Zespołu oraz programach  wychowawczych szkół 

stosownie do możliwości i wieku uczniów. 

2. Szkoła Podstawowa, Przedszkole i Szkoła Muzyczna I stopnia, wypracowują i realizują 

„Programy wychowawczo - profilaktyczne”, stanowiące załączniki do ich statutów. 

 

§ 9 

 

1) W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Zespół Szkół: 

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności (kompetencji) niezbędnych do uzyskania 

świadectwa ukończenia szkoły podstawowej oraz szkoły muzycznej I stopnia oraz 

pomaga przyszłym absolwentom dokonać świadomego wyboru kierunku dalszego 

kształcenia, 

2) działa w kierunku rozwijania  zainteresowań uczniów, 

3) zapewnia wszechstronną pomoc uczniom mającym trudności z opanowaniem treści 

programowych, 

4) zespół zapewnia  bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania dla   

przedszkola, szkoły podstawowej  i szkoły muzycznej I stopnia. 

5) zespół Szkół zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje wymagane w 

odrębnych przepisach. 

6) Każda jednostka wchodząca w skład ZSiP w Domosławicach w okresie czasowego 

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty realizuje  zadania szkoły  



 

poprzez  organizację  zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
 

 

§ 10 

 

1. Zespół sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych 

możliwości finansowych. 

2. Opiekę nad uczniami przebywającymi w Zespole sprawują: 

1) podczas zajęć edukacyjnych i pozalekcyjnych – nauczyciele prowadzący te zajęcia, 

2) podczas przerw – nauczyciele pełniący dyżury, 

3) w świetlicy (dla uczniów, którzy poza godzinami zajęć lekcyjnych, za zgodą 

rodziców, przebywają w szkole ze względu na czas pracy rodziców lub/i ze względu 

na organizację dojazdu do szkoły lub inne ważne okoliczności, szkoła prowadzi 

świetlicę)  – wyznaczeni nauczyciele, 

3. Opiekę nad uczniami podczas zajęć organizowanych  przez Zespół  poza terenem 

Zespołu, w tym w trakcie wycieczek organizowanych  przez szkołę, sprawują 

wyznaczeni nauczyciele. 

4. „Plan dyżurów nauczycielskich” ustala Dyrektor Zespołu. 

5. Obowiązki opiekunów podczas wycieczek organizowanych przez szkołę określają 

odrębne przepisy. 

6. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegają w szczególności na: 

1) diagnozowaniu potrzeb w tym zakresie, 

2) występowaniu z wnioskami o udzielenie stałej bądź doraźnej pomocy finansowej do 

opieki  społecznej, parafii, Rady Rodziców itp. 

3) zapewnieniu możliwości korzystania z pomocy poradni pedagogiczno-

psychologicznej. 

 

§ 11 

 

1. Każdy oddział Zespołu  ma opiekuna – wychowawcę klasy. 

2. W miarę możliwości  organizacyjnych szkoły wchodzącej w skład Zespołu, celem 

zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, wychowawca prowadzi 

oddział powierzony jego opiece wychowawczej przez etap edukacyjny obejmujący 

odpowiednio: 

1) klasy I-III   

2) IV-VIII  szkoły podstawowej. 

3. Decyzję w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasięgnięciu 

opinii Rady Pedagogicznej. 

4. Dyrektor może dokonać zmiany na stanowisku wychowawcy: 

1) z urzędu wskutek długotrwałej, usprawiedliwionej nieobecności wychowawcy lub z 

przyczyn organizacyjnych, 

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy, 

3) na pisemny, uzasadniony wniosek Rady Rodziców, rodzica, Samorządu 

Uczniowskiego lub uczniów klasy. 

5. Wnioski, o których mowa w ust.4 nie są dla Dyrektora wiążące. O sposobie ich załatwienia 

Dyrektor informuje wnioskodawcę w terminie 14 dni. 

6. Zadania wychowawcy określają statuty szkół wchodzących w skład Zespołu. 

 

 



 

§12 

 

 

1. Na terenie ZSiP działa monitoring wizyjny wewnętrzny i zewnętrzny z zapisem 

cyfrowym.  

2. Budynek i teren ZSiP objęte są monitoringiem, w celu zapewnienia bezpiecznych 

warunków nauki, wychowania i opieki. 

3. Szczegółowe zasady funkcjonowania monitoringu określają statuty 

poszczególnych jednostek wchodzących w skład ZSiP w Domosławicach oraz 

regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego. 

 
 

 

 

 

Rozdział  3  

Organy zespołu 

 

§ 13 

1. Zespołem Szkół kieruje Dyrektor. 

2.W sytuacji usprawiedliwionej nieobecności Dyrektora, Zespołem kieruje Wicedyrektor. 

3. Stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół powierza i odwołuje z niego organ prowadzący 

Zespół Szkół. 

4. Postępowanie w sprawach, o których mowa w ust.1, określają odrębne przepisy. 

5. Do zadań Dyrektora należy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy 

Szkół wchodzących w skład  Zespołu. 

6. Szczegółowe obowiązki Dyrektora w zakresie spraw bezpośrednio związanych z 

podstawową działalnością Zespołu, spraw organizacyjnych, finansowych, administracyjno - 

gospodarczych, porządkowych oraz zasady współdziałania z poszczególnymi organami 

Zespołu i placówek wchodzących w jego skład określa Statut szkół wchodzących w skład 

Zespołu. 

7. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkół nauczycieli 

i  pracowników nie będących nauczycielami. 

8.W zakresie, o którym mowa w ust.1, stosuje się przepisy zawarte w Kodeksie Pracy, 

Regulaminie Pracy Zespołu Szkół i Karty Nauczyciela. 

9. Dyrektor jest przedstawicielem Zespołu Szkół na zewnątrz. 

10. Dyrektor jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej szkół wchodzących w skład 

Zespołu. 

2.Zadania związane z pełnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji określają postanowienia 

„Regulaminu działalności Rady Pedagogicznej”. 

 

§ 14 

 

1. W wykonywaniu swoich zadań Dyrektor Zespołu współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą 

Rodziców oraz Samorządem Uczniowskim. 

 

§ 15 

 



 

1. W Zespole może być utworzone stanowisko Wicedyrektora. O utworzeniu takiego 

stanowiska decyduje Organ Prowadzący na wniosek Dyrektora Zespołu Szkół. Sposób 

powoływania i odwoływania Wicedyrektora określają odrębne przepisy. 

 

§ 16 

 

1. W Zespole funkcjonują: wspólne Rady Pedagogiczne, wspólna Rada Rodziców oraz 

wspólny Samorząd Uczniowski. 

2. Szczegółowe zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu 

Uczniowskiego określają  statuty szkół wchodzących w skład Zespołu. 

 

Rozdział  4  

Organizacja  pracy  zespołu  

 

 

§ 17 

 

1. Okresem przeznaczonym na realizację programu nauczania jest etap edukacyjny. 

2. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy półroczne. Pierwsze półrocze trwa od rozpoczęcia 

roku    szkolnego do ostatniego dnia przed feriami zimowymi, a drugie – od pierwszego dnia 

po zimowych feriach do ostatniego dnia przed feriami letnimi. 

 

§ 18 

 

1. Podstawę organizacji pracy Zespołu w danym roku szkolnym stanowią: 

1) „Arkusze organizacyjne” placówek wchodzących w skład Zespołu. 

2) Plan rozwoju szkoły, 

3) Roczne plany pracy, 

4) Plan ewaluacji wewnętrznej, 

5) Tygodniowe rozkłady zajęć, 

6) Plany pracy wychowawców klasowych, 

7) Regulamin pracy, 

8) Plan finansowy. 

2. Działalność edukacyjna Zespołu Szkół jest określana przez: 

1) Szkolny zestaw programów nauczania, który uwzględniając wymiar wychowawczy 

obejmuje całość działań placówek wchodzących w skład Zespołu z punktu widzenia 

dydaktycznego, 

2) Program wychowawczo - profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie 

treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich 

nauczycieli przedszkola, szkoły muzycznej oraz szkoły podstawowej. 

3. Dokumenty, o których mowa w ust.2  powinny tworzyć spójną całość i obejmować okres 

etapu edukacyjnego. Projekt „Program wychowawczo - profilaktyczny” przygotowuje 

Dyrektor Zespołu,  a zatwierdza Rada Pedagogiczna, po uwzględnieniu opinii Rady 

Rodziców i Samorządu Uczniowskiego. 

4. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 

określają „Arkusze organizacyjne” szkół  wchodzących w skład Zespołu. 

2.Terminy i zasady opracowywania „Arkusza organizacyjnego”  określają odrębne przepisy. 

5. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych  zajęć  dydaktycznych i 

wychowawczych określa „Tygodniowy rozkład zajęć”, ustalany przez Dyrektora na 



 

podstawie zatwierdzonego „Arkusza organizacji” szkół wchodzących w skład  Zespołu, z 

uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

6. Zasady tworzenia, treść i sposób realizacji „Planu finansowego” określają odrębne 

przepisy. 

 

 

§ 19 

 

1. Podstawową formą pracy szkół Zespołu są zajęcia edukacyjne i wychowawcze, 

prowadzone 

w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w szkole muzycznej I stopnia w cyklu sześcioletnim 

również 30 minut zgodnie z planem ramowym zajęć, 

3. Godzina zajęć w przedszkolu trwa 60 minut, a zajęcia dydaktyczne od 15 do 45 minut 

w zależności od wieku wychowanków. 

4. Rada pedagogiczna może  podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania zajęć 

edukacyjnych od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na 

podstawie ramowego planu nauczania. 

5. W czasie trwania zajęć dydaktycznych organizuje się przerwy międzylekcyjne – pięcio- i 

dziesięciominutowe oraz tzw. dużą przerwę – dwudziestominutową. 

 

§ 20 

 

1. Podstawową  jednostką organizacyjną szkół wchodzących w skład Zespołu jest oddział 

złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się 

wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z 

odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów 

dla danej klasy i danego typu, dopuszczonych do użytku szkolnego. 

2. Maksymalna ilość uczniów w oddziale przedszkolnym i cyklu I-III, nie powinna  być 

większa niż 25 uczniów. 

3. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba uczniów byłaby 

niższa niż 18. 

4. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajęciach – ze względu na konieczność 

stworzenia właściwych warunków nauki i bezpieczeństwa - dojdzie do podziału oddziałów na 

grupy. 

5. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających  specjalnych 

warunków  nauki i bezpieczeństwa, z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu 

w sprawie ramowych planów nauczania dla szkół ogólnokształcących i muzycznych. 

6. Zajęcia w świetlicy prowadzi się w grupach liczących do 25 uczniów. 

7. Zajęcia w szkole muzycznej I stopnia prowadzi się w formie indywidualnej i grupowej w 

cyklu czteroletnim i sześcioletnim, według odrębnych przepisów. 

 

§ 21 

 

1. Zespół organizuje wspólną bibliotekę wypełniającą  zadania bibliotek szkół wchodzących 

w skład zespołu. 

 

2.Szczegółowe zasady funkcjonowania biblioteki i pracy bibliotekarza określają statuty 

poszczególnych szkół. 

§ 22 



 

 

1. W celu  zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności 

prawidłowego rozwoju uczniów, zespół organizuje stołówkę szkolną. 

2. Do korzystania z posiłków w stołówce szkolnej uprawnieni są: 

1) uczniowie szkół wchodzących w skład zespołu; 

2) nauczyciele zespołu; 

3) pracownicy zespołu. 

4. Zasady odpłatności za posiłki wydawane  w stołówce szkolnej, na dany rok szkolny, 

określa dyrektor po uzyskaniu opinii rady rodziców  w drodze zarządzenia z uwzględnieniem: 

1) ceny jednostkowej wydawanych posiłków; 

2) trybu wnoszenia opłat za korzystanie z posiłków; 

3) zasad zwrotu kosztów za niewykorzystane posiłki; 

4) organizacji wydawania posiłków. 

5. Szczegółowe zasady funkcjonowania stołówki określają statuty poszczególnych szkół.  

 

 

 
 

 

Rozdział  5  

Nauczyciele  oraz inni  pracownicy  zespołu 

 

§ 23 

 

1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników 

obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników Zespołu Szkół określają odrębne 

przepisy. 

3. Szczegółowe zakresy czynności dla zatrudnionych pracowników administracyjno- 

obsługowych sporządza Dyrektor, uwzględniając Kodeks Pracy oraz  Regulamin pracy 

Zespołu Szkół. 

4. Kwalifikacje  nauczycieli  i innych pracowników szkół wchodzących w skład  Zespołu oraz  

zasady ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 

 

 

§ 24 

 

1. Nauczyciel w swoich działaniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych ma 

obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, a także o szanowanie 

godności osobistej ucznia. 

2. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest przestrzeganie przepisów oświatowych. 

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny 

za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

2.Szczegółowy zakres zadań i odpowiedzialności nauczyciela określają odrębne przepisy. 

 

§ 25 

 

1. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo- 

zadaniowe, a w szkole muzycznej sekcje. 



 

2.Pracą każdego zespołu kieruje Przewodniczący lub kierownik sekcji, powołany  przez  

Dyrektora  Zespołu. 

3. Zespół pracuje według sporządzonego planu, obejmującego rozpatrywany obszar. 

4. Cele i zadania zespołów formułuje Rada Pedagogiczna. 

 

 

Rozdział  6 

Uczniowie  zespołu  

 

§ 26 

 

I. Zasady rekrutacji uczniów i obowiązek szkolny określają statuty jednostek oraz regulaminy 

naboru opracowane i uchwalone przez organ prowadzący. 

2. Szkoły wchodzące w skład Zespołu przeprowadzają rekrutację uczniów w oparciu o zasadę 

powszechnej dostępności. 

3. Do Przedszkola uczęszczają dzieci od ukończenia 2,5 roku życia, a do Szkoły 

Podstawowej, 

która wchodzi w skład Zespołu Szkół, uczęszczają uczniowie od klasy pierwszej. Do szkoły 

muzycznej I stopnia od 6 do 16 roku życia. 
 

4. Czas trwania  obowiązku szkolnego oraz poszczególnych cykli nauki określa Ustawa oraz 

rozporządzenia. 

 

 

§ 27 

 

1. O przydziale uczniów do oddziałów decyduje Dyrektor w porozumieniu z Radą 

Pedagogiczną. 

2. Do Zespołu przyjmuje się: 

1) z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie szkolnym, 

2) na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem 

szkolnym o ile liczebność oddziałów na to pozwala. 

3. Do szkoły muzycznej nie obowiązują obwody. 

4. Przyjęcie do Zespołu Szkół dziecka spoza obwodu, o którym mowa w ust.3 pkt 2, wymaga 

zawiadomienia dyrektora szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka oraz organu 

prowadzącego Zespół. 

5. Zasady spełniania obowiązku szkolnego (wcześniejszego przyjmowania do szkoły, 

odraczania, usprawiedliwiania i zwalniania oraz spełniania obowiązku szkolnego poza szkołą) 

określa Ustawa. 

 

§ 28 

 

1. Prawa i obowiązki uczniów szkół wchodzących w skład Zespołu określają Statuty 

poszczególnych szkół oraz Regulamin szkoły. 

 

 

§ 29 

 

1. Nagrody i kary, zasady ich stosowania oraz procedury odwoławcze określają Statuty szkół 

wchodzących w skład Zespołu. 



 

 

Rozdział  7  

Postanowienia  końcowe 

 

§ 30 

 

1. Zespół Szkół współpracuje ze stowarzyszeniami, parafią, OSP, BS oraz Radami Sołeckimi. 

2. Na zasadach określonych w art.56 Ustawy w Zespole mogą działać stowarzyszenia i 

organizacje, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych. 

3. Zasady funkcjonowania w Zespole Szkół związków zawodowych regulują odrębne 

przepisy. 

 

§ 31 

 

1. Zespół jest jednostką budżetową. 

2. W jednostkach wchodzących w skład  Zespołu mogą być tworzone środki specjalne. 

3. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej szkół Zespołu regulują odrębne przepisy. 

 

§ 32 

 

1. Szkoły i Zespół Szkół używają pieczęci i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zespół posiada okrągłą pieczęć urzędową wspólną dla szkół wchodzących w skład 

Zespołu. 

3.Tablice i stemple szkół wchodzących w skład Zespołu zawierają nazwę Zespołu i nazwę 

szkoły. 

4. Zespół posiada własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny. 

5. Szkoły Zespołu prowadzą i przechowują dokumentację na zasadach określonych w o 

odrębnych przepisach. 

6. Zasady  wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób 

dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności za te 

czynności określają odrębne przepisy. 

 

§ 33 

 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy ustawy o 

systemie oświaty, ustawy – Karta Nauczyciela, ustawy Prawo Oświatowe, przepisy 

wykonawcze do tych ustaw a także statuty jednostek wchodzących w skład Zespołu. 

 

 

§ 34 

 

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Zespołu jest Rada Pedagogiczna. 

2. Nowelizacja Statutu następuje w formie uchwały. 

 
 


